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[PRESENTACION
DEL PROGRAMA]

La misién del profesorado y los resultados de su trabajo toman hoy
en dia un carécter de altisimo valor estratégico para la Sociedad
y para la propia persona, por lo que el aprendizaje de técnicas
de desarrollo personal por parte de cualquier profesional de la

docencia es clave para su buen funcionamiento en el aula.

En el entorno educativo cada vez es mas importante, ademas
de la capacitacion técnica especializada en el desemperio de las
funciones docentes, que se dan por supuestas, el dominio de
una serie de habilidades personales y sociales que forman parte
de nuestra inteligencia emocional y que nos ayudan a establecer
y construir de una manera mas adecuada la relacién con nuestros

alumnos.
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El Coaching Educativo quiere aportar su pequefio grano de arena
en la mejora de la sociedad a través de la mejora de la calidad del
sistema educativo, incidiendo en todos sus niveles, universitario

y no universitario y sobre todos sus actores (profesores, alumnos,
centros de ensefianza, padres, directivos, entidades publicas y

privadas y ambitos politicos).

De esta manera, el Coaching Educativo se podria definir como una
disciplina que aboga por una nueva metodologia de ensefianza
que conlleva una forma diferente de entender el concepto de

aprendizaje.
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[OBJETIVOS ESPECIFICOS]

Ayudar al desarrollo y mejora de las competencias, actitudes y
habilidades de cualquier profesional de la docencia que mediante
un aprendizaje eficaz, pueda obtener el méximo rendimiento de
su trabajo y una mayor capacidad de liderazgo entre sus alumnos

y con otros profesionales.
Ademas con este taller queremos conseguir que el docente:

Adquiera nuevos recursos didacticos para aplicar al aula

Se adecue a las nuevas necesidades de los alumnos

Sea capaz de generar un contexto de aprendizaje asociativo y
colaborativo

Maneje situaciones de conflicto que se le presentan en el aula'y

fuera de ésta (con otros profesores, con las familias, etc.).
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[DIRIGIDO A]

Profesores, docentes, educadores, monitores, tutores, psicélogos
educativos, orientadores, personas interesadas en el mundo de la

educacién, estudiantes de Ultimos cursos de grado, etc.

[DURACION]

Este taller tendré una duracion de 40 horas:
10 horas presenciales y 30 horas ON-LINE.

[METODOLOGIA]

PARTE PRESENCIAL

Activo-participativa, con exposicién tedrica del programa mas

utilizacion de herra-

mientas que permitan la dinamizacion e integracion de todo el

grupo de trabajo,

tales como:

e Realizacién de casos préacticos.

e Comentario de textos y articulos.

e Simulacion / role-play de situaciones docentes.

e \Visionado de cortes de peliculas.

[ ]

PARTE ONLINE

e El Campus Virtual del Curso, en formato MOODLE, contendra
los siguientes médulos:

e Area de comunicacién.

e Guia didactica.

e Mensaje de bienvenida.

e Contenido.

e Bibliografia.

e Cuestionario de autoevaluacion.

e Encuesta de satisfaccion.
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[ESTRUCTURA DEL
PROGRAMA]

PARTE | (On-line): LOS PRINCIPIOS DEL COACHING EDUCATIVQ

Programa ON-LINE (30 horas)

Definicién de Coaching Educativo.

Coaching & aprendizaje.

Concepto de Educacién Positiva: aulas felices.

Liderazgo Educativo.

TEMA 1. Definicion de Coaching Educativo.

e TEMA 2. Objetivos del Coaching Educativo

e TEMA 3. Liderazgo Educativo

e TEMA 4. Educacién Positiva.

e TEMAS. Competencias Clave de un coach-docente.
e  TEMA 6. Proceso de Coaching Educativo.

e TEMA7. Coaching & Aprendizaje.

e  TEMA 8. Herramientas del Coaching Educativo.

PARTE Il (presencial): HERRAMIENTAS DE COACHING EDUCATIVO.

Programa PRESENCIAL (10 horas)
e Percepcion
e Escucha
e Comunicacién
Contexto
Feedback
Preguntas
e Intuicion

Herramientas de Coaching Educativo

e Mindfulness

e MAFO

® laruedaeducativa
e Escritura

e Design Thinking

e ElMandala.

e |dentidad publica.

e Lalinea del Tiempo

e Puzzle de Aronson.
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